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Управление образования мэрии города Череповца
Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 17»

	Утверждаю:

Заведующий МАДОУ «Детский сад № 17»

______Т.А. Пескишева




Показатели деятельности дошкольной образовательной организации,

 подлежащей самообследованию

МАДОУ «Детский сад № 17»
	№ п/п
	Показатели
	Единица измерения
	Количество

	1.
	Образовательная деятельность
	
	

	1.1
	Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную программу дошкольного образования, в том числе:
	человек
	436

	1.1.1.
	в режиме полного дня (8-12 часов)
	человек
	436

	1.1.2
	в режиме кратковременного пребывания (3-5 часов)
	человек
	0

	1.1.3
	в семейной дошкольной группе
	человек
	0

	1.1.4
	в форме семейного образования с психолого-педагогическим сопровождением на базе дошкольной образовательной организации
	человек
	0

	1.2
	Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет
	человек
	42

	1.3
	Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет
	человек
	393

	1.4
	Численность/удельный вес численности воспитанников в общей численности воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода:
	человек/%
	436/100

	1.4.1
	в режиме полного дня (8-12 часов)
	человек/%
	436/100

	1.4.2
	в режиме продлённого дня (12-14 часов)
	человек/%
	0

	1.4.3
	в режиме круглосуточного пребывания 
	человек/%
	0

	1.5
	Численность/удельный вес численности воспитанников с ограниченными возможностями здоровья в общей численности воспитанников, получающих услуги:
	человек/%
	0/0

	1.5.1
	по коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии
	человек/%
	0/0

	1.5.2
	по освоению образовательной программы дошкольного образования
	человек/%
	0/0

	1.5.3
	по присмотру и уходу
	человек/%
	0/0

	1.6
	Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной образовательной организации по болезни на одного воспитанника
	день
	11

	1.7
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	человек
	42

	1.7.1
	численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование
	человек/%
	35/83

	1.7.2
	численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля)
	человек/%
	35/83

	1.7.3
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование
	человек/%
	7/16

	1.7.4
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля)
	человек/%
	7/16

	1.8
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	человек/%
	35/83

	1.8.1
	высшая
	человек/%
	8/23

	1.8.2
	первая
	человек/%
	27/77

	1.9
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	человек/%
	

	1.9.1
	до 5 лет
	человек/%
	20/57

	1.9.2
	свыше 30 лет
	человек/%
	1/2,8

	1.10
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	человек/%
	20/57

	1.11
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	человек/%
	1/2,8

	1.12
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	человек/%
	42/100

	1.13
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	человек/%
	42/100

	1.14
	Соотношение «педагогический работник/воспитанник» в дошкольной образовательной организации
	человек/человек
	12

	1.15
	Наличие в образовательной организации следующих педагогических работников:
	
	

	1.15.1
	музыкального руководителя
	да/нет
	да

	1.15.2
	инструктора по физической культуре
	да/нет
	да

	1.15.3
	учителя-логопеда
	да/нет
	нет

	1.15.4
	логопеда 
	да/нет
	нет

	1.15.5
	учителя-дефектолога
	да/нет
	нет

	1.15.6
	педагога-психолога
	да/нет
	да

	2.
	Инфраструктура
	
	

	2.1
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность,

в расчёте на одного воспитанника
	кв.м
	4

	2.2
	Площадь помещений для организации дополнительных видов деятельности воспитанников
	кв.м
	4

	2.3
	Наличие физкультурного зала
	да/нет
	да

	2.4
	Наличие музыкального зала
	да/нет
	да

	2.5
	Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников на прогулке
	да/нет
	да


Аналитическая часть

Цель самообследования - определение перспективных направлений развития образовательного учреждения на основе анализа работы МАДОУ «Детский сад № 17» за предыдущий период 2019 год. 
I раздел. Аналитический.

1. Информационная справка о МАДОУ «Детский сад № 17».

Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад №  17» функционирует с декабря 2019 г. 

МАДОУ «Детский сад № 17» является образовательным учреждением, реализующим основные общеобразовательные программы дошкольного образования.

Учредителем Учреждения является муниципальное образование «Город Череповец».

Учреждение в своей деятельности руководствуется  Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом от 12.01.96 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», иными федеральными законами, приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 30.08.2013 № 1014 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам-образовательным программам дошкольного образования», иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, Вологодской области, муниципальными правовыми актами, уставом Учреждения.
Дошкольное учреждение осуществляет образовательную деятельность на основании следующих документов:

- Устав МАДОУ «Детский сад № 17», утверждённый постановлением мэрии города Череповца от 25.11.2019 г. № 5624;

- Лицензия: № 9658 от 08.04.2020 г.

Общая площадь помещений - 8320 м2; средняя площадь групповых помещений - 51 м2; учебных кабинетов 19 м2, общая площадь на одного воспитанника 8,7 м2.
Предмет и вид деятельности учреждения:

Предмет деятельности: оказание услуг в сфере дошкольного образования;

Вид деятельности: образовательная деятельность по реализации образовательной программы дошкольного образования, присмотр и уход за детьми.

Общая характеристика ДОУ представлена в таблице 1.

Таблица 1.

1. 1 Общая характеристика образовательного учреждения
	1
	Дата основания
	2019 год

	2
	Полное наименование
	муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 17»

	3
	Тип ОУ
	Дошкольное образовательное учреждение

	4
	Юридический адрес
	162627 Россия, Вологодская область, город Череповец, ул. Монтклер, 9

	5
	Телефон
	8(8202) 59-57-32

	6
	E-mail
	sad17@ cherepovetscity.ru
sad17sozvezdie@yandex.ru

	7
	Сайт
	http://d11198.edu35.ru/

	8
	Режим работы
	Понедельник-пятница с 6.30-18.30


 Микрорайон, в котором находится МАДОУ «Детский сад № 17» - экологически благополучный район с развитой социальной инфраструктурой. Здесь находятся все необходимые для населения социальные объекты: школы, детские сады, поликлиника, аптеки, магазины, парк отдыха, Ледовый дворец, аквапарк. Каждый двор оборудован детской площадкой. Микрорайон окружен транспортной магистралью, которая соединяет его с другими районами города (автобусы №№ 31, 18, 27, 29). Учреждение находится на расстоянии 100 метров от дороги. 

1.2 Контингент воспитанников

В детском саду функционирует 18 групп, которые посещали в 2022 году в среднем 408 детей (таблица 2)
Таблица 2
	№ группы
	Возрастная группа
	Списочный состав

	1
	1 младшая (2-3 лет)
общеразвивающей направленности
	21

	2
	2 младшая (3-4 лет)

общеразвивающей направленности
	27

	3
	Средняя  (4-5 лет)
общеразвивающей направленности
	25

	4
	2 младшая (3-4 лет)

общеразвивающей направленности
	28

	5
	Средняя (4-5 лет)

общеразвивающей направленности
	25

	6
	1 младшая (2-3лет)

общеразвивающей направленности
	21

	7
	Старшая (5-6 лет)
общеразвивающей направленности
	25

	8
	Старшая (5-6 лет)
общеразвивающей направленности
	25

	9
	Подготовительная (6-7 лет)
общеразвивающей направленности
	25

	10
	Подготовительная (6-7 лет)
общеразвивающей направленности
	25

	11
	Старшая (5-6 лет)
общеразвивающей направленности
	25

	12
	Подготовительная (6-7 лет)

компенсирующей направленности
	25

	13
	Средняя (4-5 лет)

общеразвивающей направленности
	28

	14
	Подготовительная (6-7 лет)

общеразвивающей направленности
	25

	15
	Подготовительная (6-7 лет)

общеразвивающей направленности
	25

	16
	Подготовительная (6-7 лет)

общеразвивающей направленности
	25

	17
	Подготовительная (6-7 лет)

общеразвивающей направленности
	25

	18
	старшая  (5-6 лет)

компенсирующей направленности
	10


1.3. Контингент родителей (законных представителей) воспитанников

Социальным заказчиком деятельности учреждения являются, в первую очередь, родители воспитанников. Поэтому коллектив ДОУ пытается создать доброжелательную, психологически комфортную атмосферу, в основе которой лежит система взаимодействия с родителями, взаимопонимание и сотрудничество. С целью определения образовательного уровня родителей, их возрастных параметров, количества детей в семье, количества полных и неполных семей в ДОУ проводится мониторинговое исследование.
Социальный состав контингента родителей достаточно разнороден

 Характеристика семей воспитанников представлена в таблицах 3,4,5
Типы семей

Таблица 3
	№
	Типы семей
	2019-2020
	2020-2021
	2021-2022

	1
	Полные 
	80%
	80%
	80%

	2
	Неполные 
	20%
	20%
	20%

	3
	Многодетные
	5%
	5%
	5%

	4
	Семьи с одним ребенком
	53%
	53%
	53%

	5
	Семьи с двумя детьми
	42%
	42%
	42%


Образовательный уровень родителей

Таблица 4
	№ п/п
	Образование
	2019-2020
	2019-2020
	2019-2020

	1
	Высшее
	61%
	61%
	61%

	2
	Среднее специальное
	19%
	19%
	19%

	3
	Неполное высшее
	4%
	4%
	4%

	4
	Среднее
	8%
	8%
	8%

	5
	Средне-техническое
	8%
	8%
	8%


Социальный статус родителей

Таблица 5
	№ п/п
	Социальный статус родителей
	2019-2020
	2019-2020
	2019-2020

	1
	Служащие
	56%
	56%
	56%

	2
	Рабочие
	21%
	21%
	21%

	3
	Военнослужащие
	1%
	1%
	1%

	4
	Предприниматели
	11%
	11%
	11%

	5
	Сфера обслуживания
	8%
	8%
	8%

	6
	Временно неработающие и домохозяйки
	3%
	3%
	3%


Из таблиц видно, что большинство семей являются полными. Преобладающее число семей являются однодетными (53%).

По образовательному уровню преобладают родители с высшим образованием (61%). Эти данные позволяют судить о достаточном социальном обеспечении основной массы воспитанников.


Таким образом, анализ данных показал, что социальный статус семей воспитанников детского сада  достаточно высокий и позволяет прогнозировать благоприятное взаимодействие с родителями.

1.4.  Внешние связи ДОУ. 

Детский сад находится в благоприятном социо-культурном окружении. ДОУ является одним из социальных институтов города, активно взаимодействующим с социальными партнерами:

- медицинское сопровождение: БУЗ ВО «Череповецкая детская городская поликлиника № 7»;
 - обогащение социальных представлений детей: Центральная детско-юношеская библиотека МБУК «Объединение библиотек», МАОУ «Средняя общеобразовательная школа № 23», МБУ «Детская школа искусств «Камертон», Аквапарк, МБУ «Ледовый дворец».

- художественно-эстетическое развитие детей: муниципальное бюджетное учреждение культуры «Дворец металлургов», театральные коллективы города, области, РФ;
- профилактика и коррекция социального неблагополучия: БУ СО ВО социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних «Росток», БУ СО ВО «Реабилитационный центр для детей и подростков с ограниченными возможностями «Преодоление».
- повышение квалификации: управление образования мэрии г. Череповца, ФГБОУ ВО «Череповецкий государственный университет», АОУ ВО ДПО «Вологодский институт развития образования», дошкольные образовательные учреждения  города в рамках работы МРЦ и ММП.

1. 5. Условия для осуществления образовательного процесса. 

Созданная в ДОУ развивающая предметно-пространственная среда, образовательное пространство позволяет повысить эффективность воспитательно-образовательного процесса, максимально раскрыть индивидуальный потенциал каждого ребенка. Уровень материально-технической базы достаточно высокий. В ДОУ созданы условия:

- для осуществления физкультурно-оздоровительной работы: физкультурный зал,  спортивные площадки, игротека, бассейн, медицинский кабинет, процедурный кабинет, изолятор;

- для осуществления художественно-эстетического воспитания: музыкальные залы, изостудия;


Кроме того, во всех группах созданы необходимые условия для комфортного пребывания детей в детском саду и их всестороннего развития. Для работы педагогического коллектива оборудованы педагогическая гостиная, кабинеты специалистов.

2. Проблемно-ориентированный анализ деятельности учреждения.
(не проводился в связи с тем, что работа с детьми началась 03.02.2020)
Согласно действующему Уставу ДОУ основными задачами Учреждения являются:

- охрана и укрепление физического и психического здоровья детей, в том числе их эмоционального благополучия; 

- обеспечение равных возможностей для полноценного развития каждого ребёнка в период дошкольного детства независимо от места жительства, пола, нации, языка, социального статуса, психофизиологических и других особенностей (в том числе ограниченных возможностей здоровья); 

- обеспечение преемственности целей, задач и содержания образования, реализуемых в рамках образовательных программ различных уровней; 

- создание благоприятных условий развития детей в соответствии с их возрастными и индивидуальными особенностями и склонностями, развитие способностей и творческого потенциала каждого ребёнка как субъекта отношений с самим собой, другими детьми, взрослыми и миром;

 - объединение обучения и воспитания в целостный образовательный процесс на основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества;

 - формирование общей культуры личности воспитанников, в том числе ценностей здорового образа жизни, развития их социальных, нравственных, эстетических, интеллектуальных, физических качеств, инициативности, самостоятельности и ответственности ребёнка, формирование предпосылок учебной деятельности; 

- обеспечение вариативности и разнообразия содержания образовательных программ дошкольного образования и организационных форм дошкольного образования, возможности формирования образовательных программ различной направленности с учетом образовательных потребностей, способностей и состояния здоровья воспитанников; 

- формирование социокультурной среды, соответствующей возрастным, индивидуальным, психологическим и физиологическим особенностям детей; 
- обеспечение психолого-педагогической поддержки семьи и повышения компетентности родителей (законных представителей) в вопросах развития и образования, охраны и укрепления здоровья детей.
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